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Het gaat over 
mensen, projecten 
en prestaties 

INTRODUCTIE

De bouwsector is volop in verandering. Veiligheid 
staat daarbij steeds meer centraal en gaat veel 
verder dan het naleven van voorschriften. Dit 
document wil aantonen dat veiligheid een 
strategische rol speelt in bouwprojecten: 
hoe ze impact heeft op mensen, 
prestaties en het duurzame succes 
van projecten. Door uitdagingen 
en voordelen doorheen de sector 
in kaart te brengen, toont dit 
document aan waarom veiligheid 
een grotere prioriteit en investering 
verdient.
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Veiligheid in de bouw gaat verder dan regels 
naleven – het is een strategische keuze die 
productiviteit en kostenbeheersing ondersteunt, 
het welzijn van werknemers bevordert en 
het vertrouwen tussen medewerkers en 
projectpartners versterkt.

Bouwveiligheid draait rond twee kernpunten: 
de veiligheid van het gebouw – met aandacht 
voor stevige structuren en bescherming van 
toekomstige bewoners – en de veiligheid op 
de werf, die de arbeiders tijdens het bouwen 
beschermt.

Gebouwveiligheid en werfveiligheid zijn elk op 
zich belangrijk, maar samen zorgen ze voor een 
meer geïntegreerde aanpak. Een veilige werf 
zorgt voor een vlottere uitvoering van projecten 
en duurzame prestaties. Veilige gebouwen 
beschermen toekomstige gebruikers, versterken 
de structurele duurzaamheid en beveiligen 
waardevolle eigendommen. Door beide aspecten 
te combineren, verkleinen bedrijven niet alleen de 
risico’s, maar zorgen ze ook voor een stabieler 
projectverloop, meer veiligheid voor mensen en 
bouwen ze mee aan een duurzame omgeving.

Welke voordelen 
levert een proactieve 
veiligheidsstrategie op?
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Uitdagingen in de 
bouwsector
Zowel werf- als gebouwveiligheid hebben 
te maken met dezelfde uitdagingen

Complexiteit van de regelgeving: Voortdurend evoluerende 
veiligheidsvoorschriften vragen om blijvende aanpassing, opleiding 
en investeringen. 

Gebrek aan duidelijke aansprakelijkheid: Bij complexe projecten 
met meerdere betrokken partijen is het vaak moeilijk om de 
verantwoordelijkheid voor veiligheid duidelijk toe te wijzen. Dit geldt 
in het bijzonder voor werven met meerdere werkgevers, waar de 
regelgeving vereist dat alle betrokken partijen de uiteenlopende 
veiligheidsverplichtingen begrijpen en naleven. 

�Kosten- versus investeringsperspectief: Veiligheidsmaatregelen 
worden vaak ervaren als kostendrijvers, eerder dan als 
katalysatoren voor duurzame efficiëntie en risicobeheersing.

Gezondheidsrisico’s voor werknemers: Of het nu gaat om acute 
letsels of langdurige gezondheidsklachten, veiligheid op de werf 
blijft een voortdurende uitdaging in de bouwsector.

Uitdagingen in de projectuitvoering: Deze uitdagingen kunnen 
voortkomen uit hiaten in de veiligheidsplanning, maar ook uit 
bredere problemen zoals workflow-inefficiënties of een tekort aan 
geschoolde arbeidskrachten, factoren die zowel de veiligheid als 
de algemene projectuitvoering kunnen beïnvloeden. 
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Investeren in veiligheid betekent meer dan ongevallen vermijden - het draagt bij tot betere 
prestaties, reputatie en duurzaam succes. Bedrijven die prioriteit geven aan zowel werf- als 
gebouwveiligheid, winnen aan productiviteit, besparen kosten, trekken makkelijker werknemers aan 
en hebben een groter vertrouwen bij hun klanten. 

▶ �Minder ongevallen op de werf: Proactieve 
veiligheidsmaatregelen kunnen leiden tot een 
aanzienlijke daling van het aantal letsels. Zo 
toonde een studie aan dat bouwplaatsen in de 
vier jaar na een inspectie een daling van 9,4% 
in het aantal letsels en 26% lagere kosten 
door letsels hadden.1

▶ �Afname langetermijnkosten: Investeringen 
in veiligheid kunnen aanzienlijke financiële 
opbrengsten opleveren. Volgens de 
Amerikaanse Occupational Safety and 
Health Administration (OSHA) levert elke 
dollar die wordt geïnvesteerd in doeltreffende 
veiligheidsprogramma’s een besparing van 4 
tot 6 dollar op.2 

▶ �Betere efficiëntie op de werf: Een veiligere 
werkomgeving leidt vaak tot minder 
verstoringen op de werf en een hogere 
bouwkwaliteit. Doeltreffende gezondheids- en 
veiligheidsprogramma’s worden bovendien in 
verband gebracht met hogere productiviteit en 
betere financiële prestaties.3

▶ �Minder verloop van personeel: Een 
sterke veiligheidscultuur zorgt voor meer 
tevredenheid bij werknemers en minder 
personeelsverloop. Studies wijzen uit dat 
veiligheid op de werf één van de belangrijkste 
criteria is bij het kiezen van een job, en dus 
een sleutelrol speelt in het aantrekken en 
behouden van vakmensen.4 

▶ �Betere reputatie en naleving van 
veiligheidsvoorschriften: Het prioriteren 
van veiligheid kan de reputatie van een 
bedrijf binnen de sector versterken. 
Klanten zijn sneller geneigd vertrouwen 
te hebben in en samen te werken met 
aannemers die veiligheid vooropstellen, 
omdat dit een duidelijke inzet voor kwaliteit 
en professionalisme weerspiegelt. Dat 
vertrouwen kan leiden tot herhaalde 
opdrachten, aanbevelingen en een hogere 
klanttevredenheid.5

De 
meerwaarde 
van veiligheid 



Veiligheid vooropstellen betekent niet alleen risico’s beperken op de werf vandaag. 
Het gaat ook om waarde op lange termijn: van het beschermen van werknemers 
en het verzekeren van duurzame gebouwen tot het versterken van klantrelaties en 
bedrijfsresultaten. Wie veiligheid ziet als een strategische drijfveer in plaats van louter een 
nalevingsplicht, draagt bij tot stabielere, efficiëntere en toekomstbestendige projecten in 
de bouwsector. 

Veiligheid als strategische drijfveer
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