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Ausbildungsstart bei Hilti: Neue Nachwuchskräfte beginnen ihre 
Karriere in Kaufering 
 
Kaufering, 10. September 2026 – 32 junge Menschen starten in diesen Tagen ihre 
Ausbildung bei Hilti in Deutschland. Ein Großteil von ihnen beginnt seine berufliche 
Laufbahn am Standort Kaufering, dem größten Hilti Standort Deutschlands. Dort 
erlernen die Nachwuchskräfte verschiedene kaufmännische und gewerblich-
technische Berufe. 
 
Die Ausbildung hat bei Hilti einen hohen Stellenwert. Ziel der Ausbildung ist es, junge 
Menschen fachlich und persönlich auf den Berufseinstieg vorzubereiten. 
Neben der fachlichen Qualifizierung stehen dabei die persönliche Entwicklung, 
Teamarbeit und die Integration in das Unternehmen im Mittelpunkt. Dies gilt auch für die 
32 neuen Auszubildenden, die am 1. September begrüßt wurden und direkt in ein 
dreitägiges Kennenlernseminar gestartet sind. 
 
„Wir möchten jungen Menschen nicht nur einen Beruf vermitteln, sondern sie dabei 
unterstützen, ihr Potenzial zu entfalten und Verantwortung zu übernehmen. Eine fundierte 
Ausbildung ist dafür die beste Grundlage“, sagt Andreas Freudling, Ausbildungsleiter 
Deutschland bei Hilti. Jeder Auszubildende profitiert von einer individuellen Förderung 
sowie vielfältigen Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten, die auch nach dem 
Ausbildungsabschluss offenstehen. 
 
Hilti bildet in Deutschland an mehreren Standorten aus, darunter in Kaufering, Bebra, 
Nersingen und Oberhausen. Das Spektrum reicht von kaufmännischen Berufen bis hin zu 
technisch-gewerblichen Ausbildungswegen und einem dualen Studienmodell. Insgesamt 
bietet das Unternehmen zahlreiche Einstiegsmöglichkeiten für junge Menschen mit 
unterschiedlichen Interessen, Talenten und qualifizierten Abschlüssen.  
 
Für den Standort Kaufering hat die Ausbildung eine besondere Bedeutung. Als größter 
deutscher Hilti Standort ist dort Entwicklung, Produktion, Logistik und Vertrieb an einem 
Ort und bietet damit ein vielfältiges Lernumfeld für die 25 Auszubildenden. 
Die Auszubildenden erhalten früh Einblicke in verschiedene Unternehmensbereiche und 
arbeiten bereits während ihrer Ausbildung an praxisnahen Aufgaben und Projekten. 
 
Mit dem Ausbildungsstart 2026 setzt Hilti sein langjähriges Engagement für die 
Nachwuchsförderung fort. Mit dem Ausbildungsangebot leistet Hilti einen Beitrag zur 
Fachkräftesicherung in der Region und eröffnet jungen Menschen langfristige berufliche 
Perspektiven. 
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Bild 1: Mit dem Ausbildungsstart am 1. September 2026 beginnen die neuen Auszubildenden bei Hilti ihren beruflichen 

Werdegang. Der Standort Kaufering ist dabei einer der wichtigsten Ausbildungsstandorte des Unternehmens. 

 

Das Bildmaterial steht unter folgendem Link zur Verfügung: https://www.hilti.de/content/company/press-

releases/local/ausbildungsstart_2026 

 

Bilder: Hilti Deutschland AG 

 

 

Pressekontakt: 

Hilti Deutschland AG    

Claudia Wallner    

Leiterin Unternehmenskommunikation    

Hiltistraße 2    

86916 Kaufering    

E: claudia.wallner@hilti.com   

T +49 8191 90 4256   

     

 

https://www.hilti.de/content/company/press-releases/local/ausbildungsstart_2026
https://www.hilti.de/content/company/press-releases/local/ausbildungsstart_2026
mailto:claudia.wallner@hilti.com

	Bild 1: Mit dem Ausbildungsstart am 1. September 2026 beginnen die neuen Auszubildenden bei Hilti ihren beruflichen Werdegang. Der Standort Kaufering ist dabei einer der wichtigsten Ausbildungsstandorte des Unternehmens.
	Das Bildmaterial steht unter folgendem Link zur Verfügung: https://www.hilti.de/content/company/press-releases/local/ausbildungsstart_2026
	Bilder: Hilti Deutschland AG

